
Werkplan en begroting bijzondere leerstoel ouderenbeleid UvT 2010 
 
1. Aansluiting bij provinciale doelen 
 
De Brabantse samenleving staat de voor de uitdaging van de veranderingen in de 
bevolkingsopbouw waardoor er relatief steeds meer ouderen zullen zijn. Investeren in kennis 
over wat deze ontwikkelingen betekenen voor d e leerstoel ouderenbeleid kan bijdragen aan 
het verzamelen, genereren en verknopen van e Brabantse samenleving is nodig. 
De bijzonder kennis over sociale en culturele ontwikkelingen in Brabant. 
 
De leerstoel is ingericht om kennis over ouderenbeleid in te brengen in het universitaire 
onderwijs en om kennis over ouderenbeleid te ontwikkelen door het doen van 
wetenschappelijk onderzoek. De leerstoelhouder verstrekt ook adviezen, bijvoorbeeld aan de 
provincie Noord Brabant, provinciale raad zorgvernieuwing psychogeriatie, kenniscentrum 
voor gezondheid en welzijn, denktank zilveren kracht, enzovoorts. 
 
2. Werkplan 2010 
 
2.1. Het ontwikkelen van kennis over ouderenbeleid. 
 
De leerstoel doet onderzoek voor het ontwikkelen van indicatoren voor het sociaal-culturele 
domein en naar het ontwikkelen van nieuwe meetinstrumenten. In 2010 vindt de tweede 
meting plaats met de in 2009 ontwikkelde verbeterde versie van de “Seniorenbarometer”. 
 
Graag zou de leerstoel een onderzoeksprogramma “succesvol ouder worden in Noord-
Brabant” uitwerken. Dat programma omvat onder andere het inrichten van een databank en 
het verzamelen van ‘best practices’ en gegevens waarmee de factoren die succesvol ouder 
worden bepalen in beeld kunnen worden gebracht. Dit programma kan niet gerealiseerd 
worden binnen het kader van de huidige financiering.  
 
Als belangrijke inhoudelijke kernthema’s voor onderzoek van de leerstoel in 2010 is gekozen 
voor “de mening van ouderen en hun welbevinden” en “ouderen en werk”. 
 
Onderzoek naar de mening van ouderen en hun welbevinden wordt gedaan met behulp van 
gegevens die worden verzameld met de Seniorenbarometer. Op basis van de ontwikkelingen 
2008-2009 wordt een rapportage met beleidsadvies voor de provincie geschreven. 
 
Ouderen en werk is een doorlopend thema van de leerstoel waar al veel activiteiten op hebben 
plaatsgevonden (congressen, onderzoek, publicaties). In 2010 is dit het thema van het 
congres. Ook het intergenerationeel samenwerken van jongeren en ouderen in teams in 
organisaties valt in dit kader (promotieproject). 
 
Daarnaast vinden verscheidene, langer lopende, (promotie)onderzoeksprojecten plaats naar 
onderwerpen als: 

- vrijwilligersbemiddeling 
- de regierol van gemeenten in de Wmo 
- functiedifferentiatie in de zorg 

 



2.2. Het verspreiden van kennis over ouderenbeleid  
 
Dit krijgt vorm in het verzorgen van: 

- Hoorcolleges en werkgroepen voor bachelor studenten HR studies en Liberal Arts 
(ongeveer 125 studenten) 

- Begeleiden afstudeerders 
- Bijdragen aan gastlezingen, forumdiscussies, conferenties en dergelijke. 

 
2.3. Samenwerking met andere organisaties 
 
De leerstoel werkt veel samen met andere organisaties. Met het PON wordt bekeken of 
samenwerking mogelijk is op het samenbrengen van informatie uit de seniorenbarometer en 
“staat van de gemeente”, en de “monitor WMO”.  
Met Zet wordt samengewerkt op het vlak van zorgvernieuwing in de psychogeriatrie. Met 
VBOB/ouderenbonden is regelmatig contact. De Wetenschapswinkel van de Universiteit van 
Tilburg komt met vragen voor de begeleiding van onderzoeksopdrachten. Met verscheidene 
academische werkplaatsen van Tranzo zijn gezamenlijke projecten opgestart. Verder vindt 
periodiek overleg plaats met de provincie over mogelijke thema’s voor onderzoek. 
 
3. Kosten 
 
De kosten van de bijzondere leerstoel Ouderenbeleid voor 1 dag per week bedragen 50.000 
euro. De helft van de kosten wordt gedragen door de provincie Noord Brabant. 
Een bijzondere leerstoel wordt ingesteld voor periodes van telkens vijf jaar. Prof. Dr. R. 
Schalk is per 1 september 2003 aangesteld en de financiering is tot en met 2011 verzekerd.  



Projectoverzicht bijzondere leerstoel ouderenbeleid UvT 2010 
 
Project Product/dienst Prestatie/bereik tijdspad Toezicht 
ontwikkelingen in het 
ouderenbeleid 

Rapportage met advies publicatie Voorjaar Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

Seniorenbarometer Afname tweede meting 
Seniorenbarometer 

gegevensverzameling November 
2009 – 
februari 
2010 

Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

Congres ouderen en 
werk 

Publiekscongres presentaties Maart Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

Ouderen en werk Onderzoek naar 
intergenerationeel 
samenwerken van 
jongeren en ouderen in 
teams in organisaties  

(wetenschappelijke) 
Publicaties; promotie 
(2010) 

1 jan – 1 
jan 

Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

Vrijwilligersbemiddeling 
 

Onderzoek naar 
vrijwilligersbemiddeling 
 

Promotie (2011) 1 jan – 1 
jan 

Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

De regierol van 
gemeenten in de Wmo  
 

Onderzoek naar de 
regierol van gemeenten 
in de Wmo  
 

Promotie (2011) 1 jan – 1 
jan 

Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

Functiedifferentiatie in 
de zorg 

Onderzoek naar 
functiedifferentiatie in 
de zorg 

Promotie (2011) 1 jan – 1 
jan 

Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

Kennisoverdracht Hoorcolleges, 
Werkgroepen 
Begeleiden 
afstudeerscripties 

125 studenten 
 

1 jan – 1 
jan 

Via 
bestuur 
van de 
leerstoel 

 

 


